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Der Caritasverband für Stuttgart e.V. ist der Wohlfahrtsverband der Katholischen Kirche in Stuttgart. Innerhalb 
des Bereiches Armut, Wohnungsnot und Schulden bieten wir ein breit gefächertes Angebot für wohnungslose 
Menschen an.  
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

Wohnhelfer*innen 
Stellenumfang 50 - 100 % 
 
Das Projekt Housing First Stuttgart vermittelt Mietwohnungen mit unbefristeten Mietverträgen an wohnungs- und 
obdachlose Menschen. Hierfür wird Wohnraum von genossenschaftlichen und freien Wohnbaugesellschaften, 
Kirchen, Banken, und privaten Eigentümer*innen akquiriert. Zusätzlich bieten wir den Mieter*innen eine 
bedarfsgerechte Unterstützung sowie den Vermieter*innen eine Ansprechperson für alle Mietangelegenheiten, 
damit der Wohnraum langfristig erhalten bleibt. Die Wohnhelfer*innen werden zur Alltagsunterstützung der 
Projektteilnehmenden eingesetzt und arbeiten in enger Kooperation mit den Sozialarbeitenden zusammen. 
Housing First Stuttgart ist eine gemeinsame Kooperation mit der Ambulanten Hilfe Stuttgart, dem Caritasverband 
für Stuttgart, der Evangelischen Gesellschaft Stuttgart und der Sozialberatung Stuttgart. Das Projekt ist zunächst 
bis 12/2025 befristet. 
 

Ihre Aufgaben: 
• Unterstützung der Projektteilnehmer*innen im Alltag 

• Unterstützung bei Ein- und Umzug von Projektteilnehmer*innen 

• Unterstützung bei der Einrichtung einer Wohnung 

• Begleitung der Projektteilnehmer*innen zu Terminen 

• Enge Kooperation mit den Sozialarbeiter*innen des Projektteams 

• Unterstützung in der konzeptionellen Weiterentwicklung des Housing-First-Ansatzes 
 

Wir bieten Ihnen: 
• Mitwirkung in einem innovativen Modellprojekt 

• Eine interessante und sinnstiftende Tätigkeit 

• Vergütung nach AVR mit zusätzlicher betrieblicher Altersvorsorge 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung (kein Spät-, WE- Dienst) 

• Gute Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr (inklusive VVS-Firmenticket) 

• Attraktive Fort- und Weiterbildungsangebote 

• Abwechslungsreiche Aufgaben und ein hohes Maß an Gestaltungsspielraum 
 

Sie bringen mit: 
• Handwerkliches Geschick 

• Hauswirtschaftliche Kenntnisse 

• Führerschein Klasse B 

• Grundkenntnisse zu psychischen und physischen Erkrankungen 

• Belastbarkeit und Flexibilität 

• Positive Haltung und Empathie gegenüber der Zielgruppe des Projekts 

• Wünschenswert wäre zudem eine Ausbildung im handwerklichen oder sozialen Bereich 

 
Es erwartet Sie ein engagiertes, multiprofessionelles Team. 
 
Bewerbungen von Personen mit eigener Erfahrung der Obdachlosigkeit, sowie Bewerbungen von 
schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender Qualifikation und persönlicher Eignung vorrangig 
berücksichtigt. Ihre Bewerbung senden Sie bitte bevorzugt online über unsere Bewerbermaske oder per Post 
oder E-Mail (max. 12 MB) bis 29.01.2024 an Frau Annegret Mayer. Für Rückfragen steht Ihnen Frau Miriam 
Schiefelbein-Beck unter 0711 23879-65 zur Verfügung.  


